
เทศบาลตำบลเหมืองจีจ้ัดกิจกรรม  

“โครงการเหมืองจี้ ใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต ประจำปี พ.ศ.2565” 

วันนี้  7 มี.ค. 65  เวลา 09.00 น. เทศบาลตำบลเหมืองจี ้ โดยสำนักปลัด ได้จัดโครงการ
เหมืองจี้ ใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต ประจำปี พ.ศ.2565 ณ เทศบาลตำบลเหมืองจี้ ซึ่งโครงการดังกล่าว
จัดขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อเป็นการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ตามมาตรฐานทางจริยธรรม มีส่วน
ร่วมในการต่อต้านการทุจริต และประพฤติมิชอบในองค์กร และให้ผู้อบรมความรู้ความเข้าใจในแนวทาง
ในการประเม ินค ุณธรรมและความโปร ่งในขององค์ กรปกครองส ่วนท ้องถ ิ ่น  Integrity and 
Transparency Assessment (ITA) และคุณธรรมจริยธรรมภายในองค์กร รวมถึงให้ผู้อบรมมีความรู้
ความเข้าใจในแนวทางการขับเคลื่อนนโยบาย Nogift Policy ไปสู่การเป็นวัฒนธรรมองค์กรโปร่งใส ซึ่ง
กลุ่มเป้าหมายในครั้งนี้เป็นคณะผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้างทั้งหมด
ของเทศบาลตำบลเหมืองจี้ โดยมีพันตรีชนินทร พุฒิเศรษฐ์นายกเทศมนตรีตำบลเหมืองจี้เป็นประธาน
ในพิธีเปิดโครงการ และนายธีระศักดิ์ จันทร์ ภิรมย์ ปลัดเทศบาลเป็นผู ้กล่าวรายงาน  ซึ่งเป็นการ
ขับเคลื่อนและดำเนินการตามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล ของนายกเทศมนตรีตำบลเหมืองจี้ 
หลังจากประกาศไว้เมื่อครั้งแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลตำบลเหมืองจี้ ทั้งนี้ก็เพื่อส่งเสริมให้บุคลากร
ยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ ประมวลจริยธรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ประชุมประจำเดือน และนำเสนอผลการปฏิบัติงานประจำเดือนของส่วนราชการ 

ว ันนี้  4 มี.ค. 65  เวลา 13 .30 น. เทศบาลตำบลเหม ืองจี้  จัดประชุมผ ู ้บร ิหาร 
ปลัดเทศบาล หัวหน้าสำนักปลัด ผู้อำนวยการอง เพ่ือรับทราบนโยบายการบริหาร  การรายงานผลการ
ปฏิบัติงานต่อผู ้บริหาร การส่งเสริมให้บุคลากรยึดมั ่นในคุณธรรมจริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ 
ประมวลจริยธรรม และการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ผู้บริการกำหนดไว้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ประชุมประจำเดือน และนำเสนอผลการปฏิบัติงานประจำเดือนของส่วนราชการ 

วันนี้  6 ม.ค. 65  เวลา 10.30 น. เทศบาลตำบลเหมืองจี้ จัดประชุมผู้บริหาร ปลัดเทศบาล หัวหน้า
สำนักปลัด ผู้อำนวยการอง เพ่ือรับทราบนโยบายการบริหาร  การรายงานผลการปฏิบัติงานต่อผู้บริหาร 
การส่งเสริมให้บุคลากรยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ ประมวลจริยธรรม  และการ
ปฏิบัติงานตามนโยบายที่ผู้บริการกำหนดไว้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การสรรหาและเลือกสรรบุคคล เป็นพนักงานจ้าง ของเทศบาลตำบลเหมืองจี้  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

วันนี้  13 ม.ค. 2565  เวลา 09.30 น. เทศบาลตำบลเหมืองจี้ ดำเนินการสรรหาและ
เลือกสรรบุคคลเพื่อเป็นพนักงานจ้าง โดยยึดหลักสรรถนะ ความเท่าเทียมในโอกาส และประโยชน์ของ
ทางราชการเป็นสำคัญ ด้วยกระบวนการที่ได้มาตรฐาน ยุติธรรม และโปร่งใส เพ่ือรองรับการตรวจสอบ
ตามแนวทางการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  การส่งเสริมให้บุคลากรยึดมั ่นในคุณธรรมจริยธรรม 
จรรยาบรรณวิชาชีพ ประมวลจริยธรรม และการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ผู้บริการกำหนดไว้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


